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Espacio del PIT
en la pagina del CECyT No.1

Docentes

Servicios
Academicos

® Evaluacion, planeaciony

ensenanza
® Proyecto aula CECyT]1

® Programa Institucional de
Tutorias

https://www.cecytl.ipn.mx/docentes/



SADPIT

ema de Administracion de

-"m;v.z“ a Institucional de T

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

o

INSTITUCIONAL DE
TUTORIAS

ecretaria Academica
AGOSTO 2022

T

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL Py
SECRETARIA ACADEMICA “’Dﬂe Ms
DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Xy
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS ‘

PLAN DE ACCION TUTORIAL

Unidad Académica; | CECyT 1 "Gonzslo Vazquez Vela®

Perlodo escolar : | Febrero - Diciembre 2024

I.- Integrantes del Comité de Evaluacion y Seguimiento del PAT de la Unidad Académica (indique con un X las dreas
participantes. Alladir miembros en caso necesario)

x| Direccion de la UA x_| Subdireccion Académica
x| Jefaturas de Departamento X | Academias. T«ﬁ: s participan
x | Coordinador del PAT X | Servicio Social

Ii.- Acclones para convocar ¢ incorporar a los docentes de la Unidad Académica para participar en el PAT (describir los
mecanismos gue se emplearon para difundir el PIT a fin de integrar docentes al mismo).

Difusién complementaria en rades sociales, pagina del CECYT No. 1 www.cecytl.ipn.mx

Informacidn complementaria via correo electrénico

Incorporacion & todos los tutores al grupo de WhatsApp

Reuniones Informativas a jefes de departamento académicos (virtual, correo electsénico,

WhatsApp, etc)

Reunién con decentes participantes del PIT (Si es requeudu por los docentes)

snion con presidentes de academia (S| asi es requerido por las academias)

Tu! s de recuperacion intervienen los jefes académicos come vineule con los docentes Interesados en
participar en el programa de tutorias de recuperacion,

® Tutorias entre pares, convocar a los alumnos destacados por su promedio y formas clubs de estudio, estrategias
de aprendizaje para preparar 3 los alumnos para el ETS.

e e 000000

IN.- Acciones para incorporar a los alumnos de la Unidad Académica al PAT (describir los mecanismos que se emplearon
para difundir entre los slumnos el PIT a3 fin de integrarlos al misma).

El tutor deberéd generar ol acta de seleccion de jefe de grupo y subjefe pars presentarse como
Tutorados tutor.

Se usard el grupo de whatsapp para informar ef plan de actividades,
Actualizar el sitio elaborado para ¢l programa de tutorias.

escarga el Plan de Accion Tutorial
(PAT)

Descarga el Programa Institucional de
Tutorias (PIT)

Ingreso a la plataforma SADPIT



Figuras tutoriales

Tutoria Tutoria
Grupal Individual

Tutoria de
Reqgularizacion

Tutoria de
Recuperacion
académica

Tutoria
entre pares




. Gistema de Administracién del

* Programa Institucional de Tutorias

v . o
« »

’ Ingrese su nombre de usuarc ‘

’ Contrasena ‘

'QMNO- soy un robot e

CHA vz 5 cambiar sus témminos del reCAPTCHA
servicio. Toma medidas. Privacidad - Ténminos

Inicio Alertas Caracteristicas de |os tutorados Autorreflexion de |a practica tutorial G Cerrar sesion

Bienvenido

ROMANA MARTINEZ SILVA



Inido  Alertas  Caracteristicas de los tutorados  Autorreflexion de |a practica tutorial

Bienvenido
ROMANA MARTINEZ SILVA
En seguimiento
Mu&tt,a;‘ 10 u‘re_gi_stms
Fecha [ Alumno Problematicas |dentificadas por el Tutor(a) ||

@ Cerrar sesion

Buscar:

Recomendacion de DSE

i1

Aun no se tienen registros



Avisos

Panel de alertas
El panel de alertas es un espacio para reporiar situaciones de emergencia dentro de esta

5forma, con respecto a problematicas detectadas en los tutorados, que estan fuera

L T3
im w1}

| ambito de accion de la Unidad Academica y gue pueden poner en riesgo la integridad

del alumno. Este reporte permitira hacer una canalizacion oportuna para recibir atenaon

IL-

espedializada, tal como:

@ Drientadion juvenil

O

Atencian a la salud

0

Apoya psicologico

-

Apoya legal




Tiene hijos

s:32%

J

NO: 96.8 %

Bienvenido

aracteristicas de los tutorados

Tiene beca

sl:47.6 %

[ Cerrar sesion

Marca todos los dispositivos con
los que cuentas en tu casa para
tomar clase

Otro: 27.3 %

Tablet
compartida:
2.2%

Tablet propia:
6.5 %

Computadora
compartida:
201 %

Teléfono
inteligente
propio: 42.4 %



 MEXTCO | EDUCACION |

| SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Politécnico Nacional

"Lz Técnica sl Servicio de I3 Patris’

Inicio Alertas Caracteristicas de los tutorados Autarreflexion de la practica tutorial @ Cerrar sesion

Bienvenido



TUTORIA GRUPAL

Asignacion del docente para que funja como tutor de un grupo dentro de su carga académica
por un periodo escolar, brindando acompafiamiento con respecto a orientacion en tramites y
servicios y en su caso canaliza a la instancia correspondiente.




Tutoria Grupal

Acceso al reporte

Tutoria Grupal
1IMO1 &
Tutorado Ficha de Identifiacién Apreciacion del tutorado
g
g
0

[ <. |
] &S

Areas de intervencion

Mdmero de s=2sidn 5

Pertenencia Institucional
Acompanamiento de la trayectoria escolar
QOrientacion sobre servicios y tramites

Atencion especializada y canalizacién

Clbservaciones

Apoyo especializado

Cancelar Guardar



TUTORIA INDIVIDUAL

A peticién de un alumno, un docente lo acompafia a lo largo de su trayectoria escolar,
brinda apoyo con respecto a temas académicos y personales, y en su caso realiza la
canalizacion a las Dependencias Politécnicas correspondientes.




Tutoria Individual

Su regisero de tutoria se guards con axito.

Tutorado Ficha de Identificacion Apreciacion del tutorado
=]
B
a8
|
@8 B
8
8
B8 8
B8 O
- ]



Tutoria Individual

Su registro de turoria se guardo con exito.

Tutorado Ficha de Identificacion Apreciacidn del tutorado

Acompaniamiento de la trayectoria escolar

Retroalimentar y acompafiar la trayectoria escolar del alumno, verificando periddicamente el cumplimients de actividades de
aprendizaje, entrega de tareas y resultados de las evaluaciones parciales y finales. Reglamentacion

[ Reglamento general de estudios

[ Reglamento de titulacion

Acceso al reporte [ Reglamento interno yfo organico

[ Saberes previamente Adguiridos

Dudas académicas

[ Materias que cursa

B Seguimiento a las evaluaciones
[ Mapa curricular

[ Plan de estudios

[[] Modalidades educativas

[l Proyectos aulafintegrador/terminal
Seguimiento a la trayectoria
Calendario académico
Reinscripciones

E Exdmenes a titulo de suficiencia
[] Carga académica

O Fexibilidad

Estrategias de estudio

]

Electivas/Optativas

O

Idiomas

O Importancia del idioma en |a titulacidn

Orientacion sobre servicios y tramites.



Areas de intervencion

Pertenencia institucional

Acnmpaﬁamienm de la ira_w&cturia escolar

Orientacion sobre servicios y tramites.

Atencion especializada y canalizacion.

Apoyo especializado.

Areas de intervencion




Areas de intervencion

Pertenencia institucional

GEnEraran el alumng un sentido de pertanencia queé promueva & arraggo Institucional y i comprensicn di los valores,
considerands la difusidn de eventos académicos, culturales v deportivos del 1PN Identidad Instituclonal

1 Lema
| Himmno
(] Estudio
1 Mascota

| Porra

L Decalogo

] Eventos

identidad de la Unidad Académica

| Hisoaria
_| Logros
[ Eventos en fos que participa la escuela

L Egresados destacados

L] Ublcacion de las dreas y departamentos



Areas de intervencion

Pertenencia institucional

Acompanamiento de la trayectoria escolar

Retroalementar y ar_ﬂn'-paﬁar ia trayeclona escolar gl Sumno. verificando pericdicamente of cuMplEmenio de aclividades ge
aprendizale, entrega de tareas y resultados de las evaluadiones parciales y finales. le@llmml;a:i&n

[ Regiamanto general de estudios
Reglamento de titulacon
Reglamento interno y/o Organico

| Saberes previamente Adquiridos

Dudas académicas

Materias que Cursa
_ Seguimiento a las evaluaciones
Mapa curricular
Flan de estudios
U Modshdades educatvas

| Proyectos aulafintegradorfterminal
Seguimiento a la trayectoria

Calendanio academico
Reinscripdones

Exdmenes a titulo de suficencia
Carga acadeémica

Fexbilidad

Estrategias de estudio

Electivas/Oplativas

Idiomas

importancia del idioma en L3 titulaciin




Areas de intervencion

Pertenencia institucional

Acompanamiento de la trayectoria escolar

Orientacién sobre servicios y tramites.

Vincular a los alumnos con las areas responsables de los servicios que ofrece el IPN, en aspectos culturales, de salud,
deportivos y de apoyo economico, ademas de orientar sobre tramites, procedimientos y fechas para su realizacion.

(] Actividades culturales
(O Actividades deportivas

(O Tipos de Becas
Fechas de la convocatoria
Servicio social
Titulacion
Celex y/o Cenlex

Movilidad

Bolsa de trabaj

Tramites de Gestion Escolar

[ Biblioteca



Areas de intervencion

Pertenencia institucional

Acompanamiento de la trayectoria escolar

Orientacion sobre servicios y tramites.

Atencion especializada y canalizacion.

Detectar problematicas de orden académico, emecional o de salud que afecten el desarrollo de la trayectoria escolar del

alumno, para posteriormente canalizarlo con especialistas del IPN y organizaciones con las que se tenga convenio institucional.

(] Apoyo y orientacion psicosocial

(] Orientacion educativa y vocacional

{1 Orientacion para la salud

(] Centros de apoyo (CAE y CAPs)
(] Programa Institucional de Gestion con Perspectiva de Género

[] Prevencion del delito (cosecovi)




Apoyo especializado.

Seleccione esta opcidn dnicamente en caso de que considere que algin alumno tutorado se encuentra en situacion de

riesgo o alerta, por lo que requiere una canalizacion inmediata a alguno de los siguientes servicios atencion psicolégica

y/o médica, asesoria legal, entre otros.

(] Necesita ayuda

Describa brevemente |a situac




TUTORIA DE REGULARIZACION

El docente tutor que participa en esta actividad, establece sesiones de trabajo en horarios
especificos para explicar a los alumnos, temas de dificil comprension de una unidad de
aprendizaje con el proposito de reafirmar conocimientos o prepararlos para acreditar una Unidad
de aprendizaje reprobada.




Tutoria de Regularizacion

FILOSOFIA | 8

Tutorado
Ficha de Identifiacion
Apreciacion del tutorado

{
{
|
i
|
|
|

88 88 @@

] <

<

Acceso al reporte



Instrumento de Seguimiento para Tutoria de regularizacion académica

1. Seleccione el | 12 | —Zeleccions wns opcidn —
nimero de sesion:

2. Namero de alumnos [ IH - Zelectionz uns opoidn - W |
atendidos en la sesién

3. Unidad de - Escriba agui
aprendizaje que 8. ;Cuales son sus Excribs agul
impartic opiniones respecto al @
impacto de la Tutoria
de regularizacion que
4, Mencicne los temas Escribis soul ha realizado?
abordados en la sesidn bt

Apoyo especializado.

Escribs sgul
I

5. Menciones los temas
gue considera fueren
mas complicados para
los alumnos

6. ;Consideraque el 5 0 Mo
espacio en gue imparte
las tutorias es el
adecuado?

7. :Existen alumnos S 0 Mo
gue ingresen con
regularidad a sus
asesorias?



TUTORIA DE RECUPERACION
ACADEMICA

Es una actividad autorizada por la Direccion de Coordinacion correspondiente, que se realiza a
partir de un acuerdo de academia para impartir contenidos especificos de Unidades de
Aprendizaje con alto indice de reprobacion, esta dirigido a los alumnos que tienen dictamen

académico.




Tutoria de Recuperacion Academica

TUTORIAS

CRONOGRAMA SEMESTRE 26/1

ACTI¥IDADES

Analiziz por parte de la Subdireccion Académica de la informacidan de loz grupos en riezgo, revizado por el
Comités de Evaluacion v Seguimiento de loz Planes de Accion Tutorial [CEWSPAT]  Actualizacion del PAT
anual de las LA

Froponer v azignar a los docentes en las diferentes figuras tutoriales SADPIT,

Llenado de fichas de identificacion de alumno SADPIT

AGOSTO SEPTIEMBBE OCTUBRE  NOYIEMBRE

22

DICIEMERE

ENERO

Solicitud de autorizacion de Tutoria de Becuperacion Académica, via oficio dirigido a la Directora de DE RS,
adjuntando el analiziz de informacidn de loz grupos en riesgo revizados por el [CEVSPAT] [minutal, acuerdos de
acadernia, nombre de los tutores, copia de BUAAS, Plan de Trabajo Tutorial, unidad de aprendizaje, fechas de
iniciow kermnino, dias v horarioz de imparticidn, horas totales de imparticidn en el periodo, =alon o ligas de accezow
lizta de alumnos inscritos por grupo

Fecepcion de programa de trabajo tutorial [FTT] de los profesores que participan en laz acciones de recuperacion
acadermica.

17— 7

20



TUTORIA DE RECUPERACION ACADEMICA

Para la tutoria de recuperacion se realiza la solicitud de autorizacion, dentro de la fecha
establecida en el cronograma semestral de las Tutorias, con la siguiente informacion:

1. El andlisis de informacién de los grupos en riesgo revisados por el Comité de Evaluacion y
Seguimiento del Plan de Accién Tutorial (CEyS-PAT), del cual se desprende la invitacion a las
academias y especialidades para realizar esta estrategia de recuperacion académica.

2. La documentacion correspondiente a la academia participante que contempla:
o Acuerdos de academia
o Nombre del tutor
o Copia de RUAA
o Plan de Trabajo Tutorial
o Unidad de aprendizaje
o Fechas de inicio y término

o Dias y horarios de imparticion

o Horas totales de imparticién en el periodo



TUTORIA ENTRE PARES

Esta actividad es realizada por un alumno que busca apoyar a sus pares en temas de dificil
comprension, para ello la Coordinacion de tutorias de la Unidad Académica asigna un espacio y
en horarios especificos para realizar dicha actividad. Es recomendable que su docente tutor
monitoree el acompafiamiento que brinda el alumno.




. Tutorias

- Constancia emitida por la Coordinacidn Institucional de
Tutoria Politécnica (CITR)

1.00 en tutoria individual por cada hora a
la sermana en el sermestre; Maximo 5.00.

1.00 en tutorfa grupal por cada hora a la
semana en el semestre. Maximo 5.00.

3.00 en tutoria de regularizacidn por
unidad de aprendizaje al semestre.

5.00 en tutoria de recuperacion
académica por unidad de aprendizaje al
semestre

200 en tutoria a distancia por grupo
atendido al semestre.

Acuerdo Décimo tercero

Fuente: Tabla de Valoracion de actividades parala Promocion docente 2025




13 TUTORIA ACADEMICA

CONSTANCIA OFICIAL FIRMADA
0131 COO%D'NADOR DEL PLAN DE 40 POR SEMESTRE POR EL TITULARDE LADES 0 | DOCUMENTOS EN UN
ACCION TUTORIAL DEMS, SEGUN SEA EL CASO SOLO ARCHIVO
TUTORIA DE RECUPERACION CONSTANCIA OFICIAL FIRMADA
1132 | ACADEMICA © TUTORIA DE 30 MAXIMO UN GRUPO POR SEMESTRE POR EL TITULAR DE LA DES O ooggt‘g%%is’(‘)”“
REGULARIZACION ACADEMICA DEMS, SEGUN SEA EL CASO
POR SEMESTRE (MINIMO 5 ALUMNOS) CONSTANCIA OFICIAL FIRMADA. | ney sienTOS EN UN
E03. | ORI SOMDUN. » MAXIMO CUATRO CONSTANCIAS POR PERIODO P&i@f ;2(‘;{5;:"325 é‘f 2§§o° SOLO ARCHIVO
CONSTANCIA OFICIAL EXPEDIDA
1134 Ets%%mtzig . gﬂﬁ&gﬁom NO 15 POR PERIODO POLIVIRTUAL (MINIMO 15 ALUMNOS) POR LA DIRECCION DE mg&”g’g%il%"”
EDUCACION VIRTUAL (DEV)
Pag. 9 de 19
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SAC PROGRAMA DE ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE
s ey TABLA DE VALORACION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA A PARTIR DE DICIEMBRE DE 2024

NUMERO DE

ACTIVIDAD PUNTOS OBSERVACIONES COMPROBANTES DOCUMENTOS POR
ARCHIVO

FORNING it S BE POREL TITULAR DE LADES © | DOCUMENTOS EN UN
MAXIMO CUATRO CONSTANCIAS POR PERIODO DEMS. SEGUN SEA EL CASO SOLO ARCHIVO

H.13.5 TUTORIA GRUPAL 30




“La tarea del educador moderno no es talar selvas,

sino regar desiertos”

- C.S. Lewis

29/7/20XX

Silt



G FacC | as Romana Martinez Silva

rmartinezsi@ipn.mx

29/7/20XX Orientacion de empleados



