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La condicién juvenil actual, en relacion a la
pertenencia a un grupo o cultura juvenil, -
suele estar marcada por la busqueda de
identidad, pertenencia y expresion personal.

Los jovenes a menudo se identifican con
ciertos grupos o culturas para sentirse parte
de una comunidad, compartir intereses y
valores, y diferenciarse de otras
generaciones

La pertenenciaa un grupo o cultura
juvenil es una forma importante para
gue los jévenes construyan su
identidad, encuentren apoyo y expresen
guiénes son.
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En la era digital, esta pertenencia
también puede estar influenciada por las
. redes sociales
— :
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Prioridad en el tener mas que en cualidades
del ser

Comodidad y menor esfuerzo (perezay
conformismo)

Baja tolerancia a la frustracion

Busqueda de aprobacién en funcién de la
apariencia (belleza fisica —bajo
estereotipos- a costa de la salud)



Impacto de las nuevas estructuras familiares en los jovenes
Las familias han tenido cambios qUE tULOramos

significativos en su estructura, sin

embargo, no han podido regular el 2016

cumplimiento de sus funciones - '
basicas, sobre todo en lo 1’
relacionado a la crianza, proteccion

y cuidado de |@s hij@s p A 2017 Repercute en el acompafiamiento

gue requieren en esta etapa de vida.

Familiares (ti@s, abuel@s,
amistades) que fungen como 2018 - 6

red de apoyo , han mermado

considerablemente.
@ -019




Atencidon y motivacion

Se ha acentuado el problema de desmotivacion, falta
de habitos y estrategias que les ayude a concretar sus

metas, incluso hay quien no tienen aspiraciones o tienen
metas a muy corto plazo

Algunos experimentan una profunda soledad

Mientras otros, apoyandose en figuras significativas
de su entorno (que puede ser su tutor/a), apuntalan
en el logro de objetivos.




¢, Como fortalecer el acompanamiento tutorial?

Promueven
Competencias  transversales: En edl,,lcauon. __For_nentan
Comunicacion efectiva, autonomia,  resiliencia vy

empatia, trabajo en equipo, colaboracion.

resolucion de problemas,
liderazgo y manejo de
emociones.

Diferencia con hard skills:
Transferibles a contextos
laborales y personales;
esenciales en el 85% de éxitos
profesionales (World Economic
Forum, 2023).

"En el IPN, la tutoria no es solo académica;
es un pilar para el desarrollo holistico."




Fortalecimiento Personal y Emocional

Fomenta  empatia vy
escucha activa: 63% de
estudiantes reportan

mayor confianza  en
oxpresion de ides

Impacto en habilidades
Interpersonales

Manejo de frustracion y estré.’

Autoconocimiento: Ayuda
en toma de decisiones y
habitos de estudio
saludables

Ciudadania: Desarrolla
actitudes sociales y éticas
en contextos politécnicos

Mejora en el Desempeino
Escolar




Retos de la brecha generacional entre Tutor
Tutorado

La brecha generacional entre tutor y tutorado
presenta desafios significativos en la transmision y
percepcion de valores,_ y habilidades blandas,
debido a las diferentes experiencias, contextos y
expectativas de cada generacion.

Retos en las Habilidades
Blandas

Estilos de comunicacion
Adaptacion tecnolbgica

Enfoque en el desarrollo personal
vs. profesional

Gestion de conflictos y
retroalimentacion

Retos en los Valores

Diferentes éticas y prioric aborales
Percepcion de la autoridadly el’re§petg
Compromiso y motivacion
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La tutoriaylos retos del
acompanamiento en [a formacion
integral del estudiante de "
educacion media SUperior

Aulapolivirtual




Médulo I: Los nuevos retos del tutor ante la condicion
juvenil actual. /

Propésito del Médulo I:Analizar la actual condicion juvenil mediante el estudio de las brechas generacionales,

culturas juveniles y la influencia de las nuevas tecnologias con la finalidad de conocer los nuevos retos del tutor.

Médulo II: Diagndstico situacional a partir de
las figuras tutoriales. /

Este Madulo Il que tiene como objetivo elaborar un diagnostico situacional mediante el reconocimiento normativo de

la tutoria del IPN para reconocer las areas de intervencion, las figuras tutoriales y los momentos de intervencion.



Médulo lll: Estrategias de acompafiamiento. //

f/ Tema 1

Comunicacion Asertiva

Bienvenido a este este Modulo |l gue tiene como objetivo brindar a los tutores algunas Estrategias de

Acompariamiento que permitan un acompafamiento efectivo que promueva el desarrollo integral de los tutorados.

1,_'1‘

Médulo IV: Estrategias de acompafiamiento emocional
para adolescentes y jovenes. ///

Este modulo tiene como propasito conocer herramientas basicas que faciliten el acompafamiento emocional a
adolescentes y jovenes bajo tutoria, que atraviesen o hayan experimentado algun evento critico y/o traumatico,
empleando la empatia y la escucha activa, a fin de tramitar las sensaciones, pensamientos desagradables o cadticos,

en favor del transito, permanencia y egreso, del estudiantado en su contexto escolar.



Médulo V: Plan de trabajo tutorial (PTT). /

El presente mddulo tiene como proposito elaborar un Plan de Trabajo Tutorial (PTT) considerando los diferentes
elementos que se solicitan en el formato propuesto, con la finalidad de quiar y reforzar la importancia de la planeacion

para realizar una actividad tutorial efectiva que contribuya positivamente en la trayectoria académica del tutorado.









